
Prakses un regulējuma attīstība platformu
darbinieku statusa noteikšanai 2/15/24
Kamēr regulējums par platformu darbu vēl nav pieņemts, Eiropas Savienības (ES) likumdevēja un ES
Tiesas juridiskie ietvari  dzīvo paralēlas dzīves. Aizvadītajā martā ir  iezīmējušies jauni,  taču vienlaikus
vienojoši  atskaites punkti  no abiem virzieniem, un acīgākie var sākt meklēt atbildi  uz jautājumu, vai
platformu darbinieki (ēdiena piegādātāji) ir darbinieki vai pašnodarbinātie.

Izlasiet visu īsziņu ne tikai virsrakstu, kļūstot par abonētāju
Kā abonētājs Jūs varat piekļut ne tikai pilnām īsziņām, bet arī uzdot jautājumus PwC ekspertiem.
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